center

univerzitetni
PISNI SPORAZUM O ZAGOTAVLJANJU VARVNVOSTI IN Klinicni /< -
ZDRAVJA PRI DELU NA SKUPNEM DELOVISCU ljubljana

Na podlagi 39. ¢lena Zakona o varnosti in zdravju pri delu (Ur .list. RS, §t., 43/11)
UNIVERZITETNI KLINICNI CENTER LJUBLJANA, Zalo$ka cesta 2, 1000 Ljubljana
in

IZVAJALEC(i) DEL

skleneta naslednji

PISNI SPORAZUM

o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu na skupnem delovis¢u

na podlagi pogodbe/narogila st.

1. ¢len

Ugotovljeno je, da je potrebno skladno z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu na delovis¢ih, na katerih hkrati opravija
dela dvoje ali ve¢ delodajalcev in samozaposlenih delavcev, s pisnim sporazumom dolo€iti skupne ukrepe za
zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu.

2. ¢len

Delo na skupnem delovis¢u se pojavlja zaradi:
- skupne uporabe nekaterih delovnih in pomoznih prostorov,
- skupne uporaba delovne opreme in drugih sredstev za delo.

Iz tega razloga se doloCa ukrepe, ki jih mora izvajati vsak podpisnik za svoje delavce in ukrepe, ki jih bo izvajal za
zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu delavcev drugega podpisnika oz. vseh sopodpisnikov navedenih v Prilogi | tega
sporazuma.

3. ¢len
Skupno delovisce tvorijo slede¢i prostori:
St. Delovisce, prostor (lokacija, naslov) Naziv prostora Namen prostora
1.
2.
3.
4,
5.
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ljubljana

Delavcem izvajalca del na skupnem deloviSCu je prepovedano gibanje izven njihovega delovnega obmocja zlasti pa v
prostore, ki niso navedeni v tem dogovoru, kot skupno deloviSce.

4. ¢len

Vsak podpisnik mora sam zagotavljati varnost in zdravje pri delu svojih delavcev, ¢e ni v tem sporazumu navedeno
drugaCe. Zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu mora vsak podpisnik izvajati v skladu z zakoni in podzakonskimi
predpisi, ki urejajo njeno podrocje dela (Zakon o varnosti in zdravju pri delu, Zakon o varstvu pred pozarom, Zakon o
delovnih razmerijih, Zakon o varstvu okolja in drugi).

5. ¢len

Delavec (-ci) Univerzitetnega kliniénega centra Ljubljana za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu svojih delavcev na
skupnem delovis¢u, ¢e bodo ti opravijali na skupnem deloviséu kakrdnakoli dela so naslednji vodje (skrbi/jo za varnost
svojih podrejenih delavcev in opravljanje njihovega dela v skladu s predpisi):

St.

Ime in priimek Funkcija

Zaposlen (naslov)

Skupno delovisce oziroma del delovis¢a

1.

6. ¢len

Delavec (ci) izvajalca del za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu na skupnem delovi$éu je/so naslednii vodje (skrbijo/jo
za varnost svojih delavcev in opravljanja njihovega dela v skladu s predpisi):

St.

Ime in priimek Funkcija

Zaposlen (naslov)

Skupno delovisce oziroma del delovis¢a

1.

7. ¢len

Obe podpisnici sporazumno dolo¢ata delavca, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov, doloéenih s pisnim
sporazumom:
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ZDRAVJA PRI DELU NA SKUPNEM DELOVISGU jublns
St. Ime in priimek Funkcija Zaposlen (naslov)
1.
8. ¢len

Zakonita zastopnika Univerzitetnega klinicnega centra Ljubljana in izvajalca del poskrbita za vpis delavcev navedenih v
¢lenih 5., 6. in 7., njihovih kontaktnih podatkov in podpisov v Prilogo I. tega sporazuma.

Zakonita zastopnika Univerzitetnega klinicnega centra Ljubljana in izvajalca del poskrbita za vpis morebitnih drugih
izvajalcev/podizvajalcev in delavcev, ki zagotavljajo varno in zdravo delo njihovim delavcem v Prilogo | tega sporazuma.

9. ¢len
Izvajalec del bo na skupnem delovi$éu zagotavljal varnost in zdravje pri delu ter varstvo pred pozarom:
- tak delovni proces, ki ne bo ogroZal udeleZencev na skupnem deloviscu;
- objekta, ki je sestavni del skupnega delovisca;
- prostorov, ki so sestavni del skupnega delovis¢a;
- sredstev za delo, delovne opreme, in nevarnih snovi, ki so na skupnem deloviS¢u in je v lasti (ali najemu) izvajalca
del.
Izvajalec ne bo zagotavljal ukrepov varnosti in zdravja pri delu delovne opreme, ki je v izkljuéni uporabi Univerzitetnega
klinicnega centra Ljubljana.

10. élen

Podpisniki se zavezujejo da bodo pri delu na skupnem delovis¢u upostevali vse predpise s podro¢ja varnosti in zdravja
pri delu, varstva pred pozarom in varstva okolja.

Delo bodo podpisniki izvajali medsebojno usklajeno in na tak nacin, da ne bo prihajalo do ogroZanja delavcev na skupnem
deloviscu.

Delo na skupnem deloviS¢u bodo podpisniki medsebojno usklajevali, da se zagotovi medsebojna varnost in zdravje.
Podpisniki se zavezujejo upostevati PoZarni red, ki velja za objekt in prostore skupnega delovis¢a. V primeru opravljanja
pozarno nevarnih aktivnosti bodo izvedli potrebne protipoZarne ukrepe in uskladili svoje dejavnosti.

11. €len

Vsak od podpisnikov tega sporazuma bo poskrbel za varnost in zdravje pri delu svojih delavcev in delavcev katerih delo
neposredno vodi v skladu s predpisi o varnosti in zdravju pri delu, varstvu pred pozarom in varstva okolja.
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12. élen

Podpisniki tega sporazuma vsak za svoje delavce zagotavljajo, da so/bodo psihofiziéno zmozni za opravljanje dela, ter
ustrezno usposobljeni za varno in zdravo opravljanje dela, kar po potrebi izkaZejo z ustreznimi dokazili (z zdravniSkimi
spricevali oz. potrdili o teoreticni in prakti¢ni usposobljenosti).

Podpisniki tega sporazuma jamcijo, vsak za svojo delovno opremo, sredstva za delo in osebno varovalno opremo da je/bo
le ta ves €as brezhibna in varna za uporabo, ter opremljena z vsemi potrebnimi opozorili, piktogrami in navodili za uporabo,
kar po potrebi izkazejo z ustreznimi dokazili (potrdilo o pregledu delovne opreme, izjava o skladnosti).

13. élen

Izvajalec del je dolzan, kadar je to potrebno, poskrbeti za izvedbo preiskav Skodljivosti delovnega okolja (fizikalne,
kemijske in bioloSke Skodljivosti).

14, Elen

Naloge delavca za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu izvajalca del so tudi:
- daje na deloviscu pri izvajanju del ves Cas prisoten, nadzira in vodi delo ter odgovarja za varnost svojih delavcev;

- da zagotovi, da delavci s svojim delom in delovnimi sredstvi, napravami ter pripravami, ne ogrozajo svojih delavcev
in drugih oseb prisotnih na deloviscu;

- da takoj prekine delo svojih delavcev, Ce se ne izvajajo ukrepi za varno in zdravo delo doloCeni v navodilih, tem
Pisnem sporazumu in Varnostnim nacrtom (Ce je izdelan) in da vzpostavi na deloviSCu take razmere, ki omogocajo
varno in zdravo delo;

- da poskrbi, da se pomanjkljivosti na delovnih sredstvih, napravah ter pripravah, ki predstavljajo nevarnosti oziroma
onemogocajo varno delo odpravijo;

- da poskrbi, da imajo delavci na voljo in uporabljajo ustrezna osebno varovalna sredstva in opremo;

- da zagotovi da delavci uporabljajo delovna sredstva, naprave in priprave, ter delovno opremo, ki so opremljene z
vsemi funkcionalnimi in varnostnimi napravami ter v celoti ustrezajo veljavnim predpisom glede varnosti pri delu
pozarne varnosti in varstva okolja;

- daorganizira prvo pomoc¢ in reSevanje v primeru poskodbe ali nenadne bolezni za svoje delavce;

- da takoj odstrani delavca, ki se ne ravna v skladu s predpisi s podroCja varnega in zdravega dela, poZarne varnosti
in varstva okolja oziroma njegovih navodil ali Ce je pod vplivom alkohola ali mamil;

- da prijavlia nevarne pojave na skupnem deloviSCu delavcu, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov po tem
sporazumu;

- da vpisuje ukrepe iz varnosti in zdravja pri delu, pozarne varnosti in varstva okolja v dnevnik;
- da uposteva ukrepe s strani delavca, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov, dolo¢enih s tem pisnim sporazumom;

- v primeru neposredne ogroZenosti zdravja in Zivljenja njegovih delavcev, delavcev drugega izvajalca ali drugih oseb
v delovnem procesu zaustavi delo.
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15. élen

Izvajalec del, ki pricne izvajati delo s pove¢ano nevarnostjo za poSkodbe ali zdravstvene okvare na skupnem deloviscu,
mora prijaviti tako delo pristojni inSpekciji za delo pred priCetkom dela v zakonsko predpisanem roku.

16. ¢len

Izvajalec del na skupnem deloviS¢u sme priceti opravljati delo na skupnem delovis¢u po predhodnem obvestilu in odobritvi
delavca, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov po tem sporazumu, ki je vpisan v Prilogi | tega sporazuma.

Obvestilo in odobritev je potrebno pridobiti ob vsaki spremembi dogovorjenega opravljanja del na skupnem delovis¢u, po
varnostno pomembnih spremembah v delovnem okolju ali delovnem procesu, ali po preteku roka, za katerega je bilo
izdana odobritev.

O potrebnih ukrepih varnosti in zdravja pri delu ter poZarne varnosti na skupnem deloviS€u se delavci za zagotovitev
varnosti in zdravja pri delu obeh podpisnic in delavec, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov, doloCenih s pisnim
sporazumom medsebojno posvetujejo in obvescajo in usklajujejo. Delavci zadolzeni za zagotovitev varnosti in zdravija pri
delu na skupnem deloviS¢u (navedeni v Prilogi | tega sporazuma) so se dolZni dnevno, po potrebi pa tudi sproti, uskladiti
in dogovoriti 0 nacinu izvajanja dela.

O potrebnih skupnih ukrepih za varnost in zdravje pri delu vodijo delavci za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu
skupno knjigo-dnevnik v katerega vpisujejo vse sklepe, ugotovitve obvestila, prepovedi in dogovore. Knjiga se
nahaja v prostorih skupnega delovisca.

17. €len

Izvajalec del ima lahko na skupnem deloviSCu samo delavce, ki so pri njem v delovnem razmerju ter so zdravstveno
sposobni in strokovno usposobljeni za opravljanje dela.

Vsi delavci, ki se v ¢asu dela nahajajo na skupnem delovis¢u morajo biti seznanjeni z vsebino Pisnega sporazuma ter
tudi Varnostnega nacrta (Ce je izdelan).

Delavci morajo o vsaki pomanjkljivosti oziroma nepravilnosti, ki jo ne morejo sami odpraviti ter vpliva na varno delo
delavcev ali varnost objekta, takoj obvestiti svojega delavca za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu in delavca
zadolZzenega za usklajeno izvajanje ukrepov na skupnem delovis¢u oz. koordinacijo varnosti in zdravja pri delu na
skupnem deloviscu.

18. ¢len

V primeru izvajanja del na skupnem deloviSCu s strani drugih podjetij, druzb ali oseb, ki (Se) niso pristopili k tem Pisnem
sporazumu ob dnevu podpisa sporazuma, je narocnik takih del dolZzan poskrbeti za pristop in podpis tega Pisnega
sporazuma tudi s strani vsakega dodatnega izvajalca/podizvajalca, ki bo opravljal dela na skupnem delovis¢u in da se le
ta vpiSe v Prilogo | tega sporazuma.
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Vsak morebitni dodatni izvajalec/podizvajalec se je dolZzan seznaniti z vsebino tega Pisnega sporazuma in je dolzan
doloCiti svojega delavcal/ce za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu na skupnem delovis€u v skladu s ¢lenom 6. tega
Pisnega sporazuma in ga navesti v Prilogo | tega sporazuma..

Vsi izvajalci oz. podizvajalci se vpiSejo in navedejo kontakine podatke v Seznam vseh delodajalcev, izvajalcev,
podizvajalcev in delavcev za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu, ki je priloga | tega Pisnega sporazuma.
19. €len

Podpisniki se sporazumejo, da je prijava nezgode pri delu dolZnost delodajalca delavca, ki se je poSkodoval. To zajema
tako obvestilo pristojnih organov (inSpekcija, policija) kot tudi izpolnitev predpisanega obrazca in raziskave nezgode.

Pri raziskovanju nezgode pri delu in poskodbe na skupnem delovi$éu sodelujejo po potrebi vsi podpisniki sporazuma.

20. ¢len
Prijavo kolektivne nezgode izvedejo vsa podjetja katerih delavci so udelezeni v nezgodi.

Delavci za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu na skupnem delovis¢u so dolzni nevarne pojave prijaviti delavcu, ki
skrbi za usklajeno izvajanje varnostnih ukrepov po tem sporazumu.

Prijavo nevarnega pojava na skupnem deloviS¢u izvede delavec, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov po tem
sporazumu.

21. €len

Podpisniki tega sporazuma morajo zagotoviti, da delavci podpisnikov spostujejo navodila, obvestila, prepovedi delavca,
ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov, doloCenih s pisnim sporazumom.

Dolznost vseh delavcev za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu na skupnem delovisCu je, da odstranijo delavca, ki je
pod vplivom alkohola, zdravil ali drog.

Delavec, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov ima pravico prepovedati delo, zaustaviti delovni proces in odstraniti
delavce, ki ne upostevajo zahtev varnega in zdravega dela, pozarne varnosti ali se ne ravnajo po navodilih, obvestilih in
prepovedih. Delavec, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov lahko zahteva zaustavitev delovnega procesa tudi od
delavcev za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu vseh podpisnikov sporazuma.

22, Clen

Vsi podpisniki morajo na skupnem deloviSCu uporabljati samo delovno opremo in osebno varovalno opremo, ki je
pregledana, ima ustrezno potrdilo o pregledu in navodilo za uporabo v razumljivem jeziku delavca. Nevarne kemicne
snovi sme dati delodajalec v uporabo le ¢e so opremljene z varnostnim listom za nevarno snov. Varnostni list mora biti v
slovenskem jeziku. Iziemoma je lahko tudi v tujem jeziku v kolikor delavci ta jezik razumejo.

Vsak podpisnici mora za delo na skupnem delovi$éu izvajati nadzor nad varnim in zdravim delom in poZarno varnostjo
svojih delavcev.
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23. ¢len
Vsak izvajalec del zagotavlja svojim delavcem ustrezno osebno varovalno opremo in drugo tehniéno podporo, ki
zagotavlja varnost in zdravje pri delu na skupnem deloviSCu. Prav tako mora zagotoviti njihovo uporabo, kadar je to
predpisano oziroma potrebno.
Izvajalec del mora glede na velikost skupnega delovis¢a priskrbeti ustrezno opremo za nudenje prve pomoci v primeru
poskodbe pri delu in usposobljene delavce za nudenje prve pomoci.

24, ¢len
Izvajalec del zagotovi osnovno opremo za gaSenje zacCetnih pozarov (gasilni aparati in hidranti).
V objektu in prostorih skupnega deloviS¢a je strogo prepovedano kajenje in uporaba odprtega ognja.
Izvajalec del zagotovi tudi vse potrebne in predpisane ukrepe za izvajanje pozarno nevarnih del, predhodno pridobi
dovoljenje za izvajanje pozarno nevarnih del od Sluzbe za varnost in zdravje pri delu UKCL, ter pozarno strazo.

25. ¢len
Vsak podpisnik tega sporazuma mora seznaniti svoje delavce s potrebnimi ukrepi varnosti in zdravja pri delu ter poZarne
varnosti in preveriti njihovo znanje.

26. ¢len

Pisni sporazum s prilogo | je sestavljen v enakih izvodih od katerih prejme vsaka pogodbena stranka en izvod. Po
potrebi se Pisni sporazum in Prilogo | kopira in izro€i novim podpisnikom sporazuma.

27. élen

Pisni sporazum se pri¢ne uporabljati z dnem podpisa obeh podpisnikov tega sporazuma.

Ljubljana,
lzvajalec del: Univerzitetni klini¢ni center Ljubljana:
(zakoniti zastopnik izvajalca del) (zakoniti zastopnik UKCL)
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Delavec/ci za zagotovitev Delavec/ci Univerzitetnega kliniénega centra
varnosti in zdravja pri delu izvajalca del na Ljubljana za zagotovitev varnosti in zdravja
deloviséu: pri delu na deloviséu:

Delavec, ki zagotavlja
usklajeno izvajanje varnostnih ukrepov:
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NAVODILO ZA IZPOLNJEVANJE IN DOPOLNJEVANJE OBRAZCA ZA SKLENITEV
PISNEGA SPORAZUMA O ZAGOTAVLJANJU VARNOSTI IN ZDRAVJA PRI DELU
NA SKUPNEM DELOVISCU

1. Splosno

Skladno s 39. ¢lenom Zakona o varnosti in zdravju pri delu (Ur .I. RS, &t. 43/11) morajo udeleZenci na skupnem deloviéu med seboj
skleniti Pisni sporazum o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu.

Ta Pisni sporazum o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu na skupnem delovi$¢u z glavo UKC Ljubljana se uporablja
samo v kolikor bodo zaposleni UKC Ljubljana opravljali delo na skupnem deloviséu skupaj z drugimi izvajalci del.

Pisni sporazum na skupnih delovid¢ih

(1) Na delovis¢ih, na katerih hkrati opravija dela dvoje ali ve¢ delodajalcev in samozaposlenih delavcev, morajo ti s pisnim
sporazumom dolo€iti skupne ukrepe za zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu.

(2) Vsak delodajalec mora v sporazumu, iz prejSnjega odstavka dolo€iti delavca za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu svojih
delavcev. Navede se ga, z njegovimi kontaktnimi podatki, tudi v Prilogi I.

(3) Delodajalci morajo sporazumno dolo€iti delavca, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov, doloCenih s pisnim sporazumom.
Navede se ga, z njegovimi kontaktnimi podatki, tudi v Prilogi I.

Delodajalca v smislu 2. in 3. tocke predhodnega odstavka predstavlja predpostavljena oseba delovne enote UKCL v kateri se
izvaja dejavnost na skupnem delovi$éu, delodajalca zunanjih izvajalcev del pa prestavljajo vodje tega izvajalca.

Kadar samozaposlene osebe (fiziéne osebe, samostojni podjetniki in podobno) opravljajo dela na skupnem deloviséu, jih je potrebno
vklju€iti v pisni sporazum ter izvajati skupne ukrepe za zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu.

Z globo od 2.000 do 40.000 evrov se kaznuje za prekrsek delodajalec, ki s pisnim sporazumom ne dolo¢i skupnih ukrepov
za zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu ter ne dolo¢i delavca za zagotovitev varnosti in zdravja svojih delavcev oziroma
ne doloci delavca za izvajanje teh ukrepov na delovi$éu, na katerem hkrati opravlja dela dvoje ali ve¢ delodajalcev (39. ¢len);
Z globo od 500 do 4.000 evrov se kaznuje odgovorna oseba delodajalca, ki stori omenjeni prekréek. Z globo od 500 do 10.000 evrov
se kaznuje za prekrsek samozaposlena oseba.

Kot pomo€ pri pripravi pisnega sporazum o zagotavljanju varnost in zdravja pri delu je na razpolago Vzorec pisnega sporazuma o
zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu na skupnem deloviséu ter to navodilo.

Vzorec pisnega sporazuma je zgolj v pomo¢ pri pripravi dejanskega sporazuma, Tega je potrebno konkretizirati dogovor v skladu s
Stevilom udeleZencev, razmerami na delovid¢u, organizacijo dela na skupnem delovid€u, plani izvajanja del, delovnim procesom,
vrstam nevarnosti in drugim vplivnim faktorjem.

Skladno s predpisi o varnosti pri graditvi objektov (Pred zacetkom dela na gradbiS¢u mora naro¢nik ali nadzornik projekta zagotoviti
izdelavo varnostnega nacrta.) je potrebno zagotoviti tudi izdelavo varnostnega naérta.

V primerih, ko je to zahtevano (Kadar dela izvaja ali je predvideno, da bo dela na gradbi$éu izvajalo dva ali ve¢ izvajalcev) mora
naro¢nik del zagotoviti koordinatorja za varnost in zdravje pri delu na skupnem deloviséu v fazi priprave projekta in v fazi
gradnje.
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2. Usklajevanje in dopolnjevanje pisnega sporazuma o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu

Pred podpisom pisnega sporazuma o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu na skupnem deloviséu je potrebno zlasti
dopolniti oziroma uskladiti dolo¢ila glede na konkretne razmere:

Pred podpisom pisnega sporazuma o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu na skupnem deloviséu je potrebno zlasti
dopolniti oziroma uskladiti dolo¢ila glede na konkretne razmere:

V rubriko IZVAJALEC DEL Pisnega sporazuma o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu je potrebno vnesti podatke o
glavnem izvajalcu del. V kolikor bodo na deloviS¢u prisotni poleg glavnega izvajalca tudi morebitni drugi izvajalci/podizvajalci
se vse (tako glavnega izvajalca, kot podizvajalce) navede v Prilogi I: Seznam vseh delodajalcev, izvajalcev,
podizvajalcev, z delavci za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu, kjer se tudi vsi podpiSejo. Da so v seznam vpisani
vsi izvajalci, podizvajalci je odgovoren glavni izvajalec del, podpisnik Pisnega sporazuma.
2. in 3 €len je potrebno prilagoditi in dopolniti z vsemi mesti (lokacijami) in podrodji, ki predstavljajo skupno delovis&e (npr,
skupni  prostori,  skupni  pomozni  prostori, skupne transportne in druge poti in  podobno).
Kar od Ze predvidenih vzorénih vpisov ne pride v postev, je potrebno popraviti ali zbrisati.
V 5. €len vpisati imena in druge podatke vseh vodij oziroma neposrednih vodij, ki bodo vodili delo delavcev UKC Ljubljana
na skupnem delovis¢u (npr. vodja enote v kateri se bo vrSilo delo, vodja elekiro, strojnega vzdrZevanja, in podobno).
V 6. Clen vpisati imena in druge podatke za vse vodje oziroma neposredne vodije, ki bodo vodili delo delavcev posameznega
izvajalca del na skupnem delovis¢u (vodje izvajalcev, vodja gradbi$éa in podobno).
V/ 7. Clen vpisati ime delavca (vodje) ki bo zagotavljal usklajeno izvajanje ukrepov dologenih s Pisnim sporazumom. Ta
oseba mora biti stalno prisotna oziroma dosegljiva na delovis¢u v ¢asu opravljanja dela. Ta je lahko le operativni vodja na
skupnem delovidéu (npr. vodja gradbid€a, vodja posameznega izvajalca na mestu opravljanja del). Zaradi potrebe po stalni
prisotnosti delavca za usklajeno delovanje ta_oseba ne more biti koordinator za varnost in zdravje pri delu na
gradbiscu ali vodja Sluzbe za varnost in zdravije pri delu UKCL.
V Prilogo | se vpiSe vse delavce navedene v ¢lenih 5., 6. in 7., njihove podatke, ti se tam tudi podpisejo.
V 11. ¢lenu se lahko po potrebi doda $e kak$na izmed obveznosti, ¢e bi bila potrebna glede na dane okolis¢ine.
V 14. Elenu se lahko po potrebi doda Se kak$na izmed obveznosti, ¢e bi bila potrebna glede na dane okolisCine.
Podpisniki :
o Pisni dogovor podpiSeta predstavnika podpisnikov, ki imata pravico zastopati udeleZenca (direktor)
o Pisni dogovor sopodpiSejo tudi vsi delavci za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu delodajalcev in delavec
dolo€en za usklajeno izvajanje pisnega dogovora. Za komunikacijo med seboj navedejo podatke e v prilogi .
oV kolikor je predvideno ali se izkaze, da bo dela na delovis¢u izvajalo ve€ izvajalcev, da bo na deloviSCu poleg
UKCL in glavnega izvajalca prisotnih Se ve¢ drugih delodajalcev/podizvajalcev se morajo vsi ti vpisati v Seznam
vseh delodajalcev, izvajalcev, podizvajalcev, z delavci za zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu, ki je priloga
Pisnega sporazuma. S podpisom in zigom pristopajo k izvedbi del in zagotavljanju skupnih varnostnih ukrepov,
doloCenih s tem Pisnim sporazumom.
Po potrebi se v Pisni sporazum doda ali dopolni druge podrobnosti glede izvajanja varnosti in zdravja pri delu na skupnem
delovidéu, v kolikor niso dolo¢ene Ze npr. v Varnostnem nacrtu.

Pred izpolnjevanjem oziroma usklajevanjem pisnega sporazuma je potrebno vedno preveriti morebitno zadnjo verzijo obrazca in
navodila na intranetnih straneh UKCL.
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SEZNAM VSEH DELODAJALCEYV, IZVAJALCEV, PODIZVAJALCEYV, Z DELAVCI ZA
ZAGOTOVITEV VARNOSTI IN ZDRAVJA PRI DELU NA SKUPNEM DELOVISCU

Priloga 1

univerzitetni
klini¢ni &

center

ljubljana

K PISNEMU SPORAZUMU o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu na skupnem deloviséu med
UNIVERZITETNIM KLINICNIM CENTROM LJUBLJANA, Zaloska cesta 2, 1000 Ljubljana in

IZVAJALECEM DEL

Na podlagi pogodbe/naro€ila t.

V katerem je za delavca, ki zagotavlja usklajeno izvajanje varnostnih ukrepov na delovis$¢u dolo¢en

sklenjenim dne:

pristopajo e slededi izvajalci oz. podizvajalci, ki se s podpisom zavezejo k spoStovanju pisnega sporazuma o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu na skupnem delovis¢u in da bodo dela na
skupnem delovis¢u izvajali v skladu z dologili Pisnega sporazuma (katerega kopija je ob podpisu tega dokumenta izroéena vsakem pristopniku), Zakona o varnosti in zdravju pri delu, Uredbo o
zagotavljanju varnosti in zdravja na za€asnih in premicnih objektih, lastnimi internimi navodili ter Varnostnim naértom:

Delavec (ci) izvajalca del za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu na Zakoniti
skupnem delovis¢u je/so naslednji vodje zastopnik:
& Podpis delavca LE Ime in Priim.ek
St. | 1ZVAJALEC/PODIZVAJALEC Naslov (skrbijo za varnost svojih delavcev in opravijanja svojega dela v skladu s pech . D pristopa k
doisi): ki zagotavlja VZD
predpisi): sporazumu Bodni
odpis
N Skupno delovis¢e oziroma del zakonitega
Ime in priimek oy x Telefon s
deloviséa zastopnika in Zig
1.
2,
3,
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SEZNAM VSEH DELODAJALCEYV, IZVAJALCEV, PODIZVAJALCEV, Z DELAVCI ZA Kinicni «
ZAGOTOVITEV VARNOSTI IN ZDRAVJA PRI DELU NA SKUPNEM DELOVISCU ljubljana
Delavec (ci) izvajalca del za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu na et
skupnem delovid€u je/so nasledniji vodje e
Datum zastopnik:
§t. | 1IZVAJALEC/PODIZVAJALEC Naslov (skrbijo za varnost svojih delavcev in opravijanja svojega dela v skladu s Podpis delavea, | o000 i Ime in Priimek
i) ki zagotavlja VZD
preapisi): sporazumu -
Podpis
Ime in oriimek Skupno delovisce oziroma del Telefon zakonitega
P deloviséa zastopnika in Zig
4,
5,
6.
7,
8,
9,
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